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Gevraagde beslissing
Het beleidsplan VRR 2018-2022 in concept vast te stellen, zodat deze door middel van een
zienswijzeprocedure voorgelegd kan worden aan de gemeenteraden, partners en buurregio’s.

Toelichting
Het beleidsplan is een document waarmee de VRR laat zien waar ze voor staat en waar de VRR

over een aantal jaren wil staan. Het beleidsplan neemt medewerkers van de VRR, partners van de
VRR en alle andere geinteresseerden mee in een heldere visie op de toekomst. Het huidige
beleidsplan van de VRR loopt af in 2017. Het beleidsplan is voor een veiligheidsregio ook een
wettelijke verplichting en dient als grondslag voor de uitvoering van de adviestaak over risico’s van
branden, rampen en crisis.

Meerdere afdelingen/ taakvelden binnen de VRR beschikken over een actueel
meerjarenbeleidsplan, zoals bijvoorbeeld het Plan Brandweerzorg. Ook landelijk wordt door diverse
vakorganisaties een toekomstbeeld geschetst. Het beleidsplan 2018-2022 heeft niet tot doel om
vast te leggen wat reeds vastgelegd is. Het beleidsplan borgt de samenhang van de
ontwikkelingen van de verschillende taakvelden. Tevens is het beleidsplan een VRR-visie, die
meer is dan een optelsom van de diverse taakvelden en alle VRR-onderdelen, taakvelden en
partners verbindt. Het beleidsplan is mede gebaseerd op het Regionaal Risicoprofiel 2017-2020.

Het beleidsplan 2018-2022 wordt in de vorm van een interactief document opgemaakt en via
www.vr-rr.nl beschikbaar gesteld voor alle inwoners van Rotterdam-Rijnmond. De tekst wordt nog
ondersteund met plaatjes, foto’s en video’s. Deze opmaak vindt plaats voordat het document
definitief door het Dagelijks en Algemeen bestuur vastgesteld wordt later dit jaar.

Vier speerpunten staan centraal in de periode 2018-2022:
- De VRR creéert een veilige leefomgeving in Rotterdam-Rijnmond;
- De VRR levert hulpverlening op maat;
- De VRR is het expertisecentrum voor gezondheid en veiligheid;
- De VRR staat midden in de samenleving.

Vaststelling concept Dagelijks Bestuur 21 juni

Tijdens de vergadering van het Dagelijks Bestuur van 21 juni is het concept beleidsplan
vastgesteld met de kanttekening dat de tekst ten aanzien van het proces bevolkingszorg en de
oranje kolom aangepast wordt. Deze aanpassing wordt afgestemd met de coérdinerend
gemeentesecretaris. In de vergadering wordt de aanpassing op deze tekst aan het AB voorgelegd.

Vervolgacties
e 10 juli - 30 okt, zienswijzeperiode voor gemeenteraden, partners en buurregio’s

e 27 november, Dagelijks Bestuur, behandeling zienswijzen
« 13 december, Algemeen Bestuur, vaststelling definitief beleidsplan

Bijlagen
e Concept tekst beleidsplan opgemaakt in een interactieve powerpoint presentatie (156MB)

« Concept tekst beleidsplan in pfd, niet interactief (4MB)



