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BESTUURLIJKE SAMENVATTING

Met de onderliggende rapportage geeft de VRR inzicht in stand van zaken na 3 maanden.

Ambulancezorg en Geneeskundige hulpverleningsorganisatie Rotterdam-Rijnmond (GHOR)
Op het gebeid van gezondheidszorg ligt de focus op het verbeteren van de prestaties. In de afgelopen
jaren is het aantal ritten steeds verder gestegen. Deze stijging is een landelijke trend. In gesprekken
met de zorgverzekeraar hebben wij afspraken gemaakt over de aanrijtijden. Om aan deze afspraken
te kunnen blijven voldoen, worden er meer diensten gereden. Samen met een efficiéntere
bedrijfsvoering en sturing verwachten wij de prestaties verder te kunnen verbeteren

De GHOR heeft vorig jaar een meerjaren-strategie vastgesteld en werkt aan het implementeren van
het bijbehorende actieprogramma. Er is veel aandacht geweest voor de dossiers Grootschalige
Geneeskundige Bijstand en de inrichting van het acute zorgstelsel in samenwerking met de
ketenpartners.

Brandweerzorg

Bij de brandweer wordt gewerkt aan een Plan Brandweerzorg. Dit is een meerjarenplan waarin een
visie wordt opgenomen over risicogerichtheid, de moderne incidentenbestrijding met verschillende

inzetmodellen voor beroeps en vrijwilligers en de preparatieve ondersteuning die hiervoor nodig is,
zowel in materieel, huisvesting, vakbekwaamheid en personeelsbeleid.

Er is veel aandacht voor de vrijwilligers. Er is een traject gestart “Vrijwilligheid als kans”. In dit kader is
een cultuurspiegel opgesteld. Daarnaast lopen er verschillende pilots waarvan de resultaten
meegenomen zullen worden in het Plan Brandweerzorg.

Jaarlijks wordt samen met de gemeenten een handhavingsprogramma brandpreventie opgesteld op
basis van de prioriteiten van de gemeenten en de resultaten van een risico analyse. Aan het eind van
het jaar wordt op gemeentelijke niveau een evaluatie van dit programma gedaan. In het eerste
kwartaal is de evaluatie voor het merendeel van de gemeenten afgerond en hebben de betreffende
gemeenten een rapportage ontvangen.

Regionaal is gestart met het efficiénter maken van de huidige processen voor
brandveiligheidsinstallaties, gebruiksmeldingen en omgevingsvergunning gebruik met als doel
eenduidiger te kunnen adviseren.

Meldkamer

Begin 2016 is duidelijk geworden, dat er een heroriéntatie op de Landelijke Meldkamer Organisatie
gaat plaatsvinden. De aandacht gaat daardoor vooral uit naar de samenvoeging van de meldkamers
van de Veiligheidsregio Rotterdam-Rijnmond en Veiligheidsregio Zuidholland-Zuid. Er wordt hard
gewerkt om de samenvoeging soepel te laten verlopen. Er zijn veel werkgroepen actief. Vooral op het
gebied van huisvesting, ICT en het harmoniseren van de werkprocessen zijn grote vorderingen
gemaakt.

Risico & Crisisbeheersing

Veiligheid blijft een actueel wekterrein. Na de aanslagen in Parijs eind vorig jaar en de aanslagen in
Brussel is in het eerste kwartaal veel aandacht gegaan naar een optimalisatie van de voorbereidingen
in verband met een eventuele dreiging. Het actuele dreigingsbeeld heeft ook zijn weerslag op andere
onderdelen van ons takenpakket. Bijvoorbeeld de voorbereiding en begeleiding van grote
evenementen als de marathon.

Verder is er aandacht geweest voor de herijking van de evenementenadvisering, voorbereiding van de
renovatie van de Maastunnel, die volgend jaar start en de operationele informatie bij incidenten met
gevaarlijke stoffen.



Financieel

Kijkend vanuit de reguliere bedrijfsvoering toont de prognose een saldo na bestemming van -/- € 244k.
Hiermee wordt het verwachte tekort van € 621 teruggebracht met € 377k. De prognose zou in de loop
van het jaar nog gunstiger kunnen uitvallen als gevolg van de herijkingen op de investeringen.

In de prognose 2016 van de kapitaallasten is vooralsnog rekening gehouden met de bestaande
investeringsprognose. In het 2° kwartaal zullen de investeringen opnieuw worden herijkt, en zal o.a.
duidelijk worden welke aanbestedingen wel of niet zullen lukken in 2016.

In de afgelopen periode zijn de gevolgen van het Individueel Keuzebudget (IKB) helder geworden. De
VRR heeft net als andere gemeentelijke organisaties en gemeenschappelijke regelingen, hier mee te
maken. Hierdoor zal in 2016 de begroting eenmalig worden belast met ca. € 1,8 min. zijnde het
bedrag aan 7 maanden vakantietoeslag. Als gevolg van deze incidentele last komt het resultaat na
bestemming uit op een tekort van € 2.044.000.



