Veiligheidsregio Rotterdam-Rijnmond
MEMO

Aan: Algemeen Bestuur VRR

Van: Dagelijks Bestuur

Betreft: Portefeuilleverdeling bestuur VRR
Datum: 24 september 2018

Gevraagde beslissing
1. Aanwijzen nieuw lid Dagelijks Bestuur (DB);
2. Nieuw lid DB aanwijzen als portefeuillehouder Informatievoorziening en meldkamer;
3. Besluiten de thematische portefeuilles ‘waterveiligheid’, ‘diversiteit’, ‘energietransitie’, ‘doelgroep
kwetsbare personen’, toe te wijzen aan leden van het Algemeen Bestuur (AB).

Beslispunt 1

Vanwege het vertrek van mw. Salet als burgemeester van Nissewaard is er een vacature voor DB-lid
ontstaan. Het DB stelt na onderling overleg voor een aantal criteria vast te leggen op basis waarvan deze
vacature wordt vervuld. Deze criteria zijn als volgt:

1. Alleen Kroonbenoemde burgemeesters kunnen onderdeel uitmaken van het DB;

2. Het Dagelijks Bestuur vormt een afspiegeling van de geografische indeling van de regio. Dit
betekent dat uit de volgende gebieden een burgemeester wordt afgevaardigd in het Dagelijks
Bestuur:

* BAR-gemeenten (Barendrecht, Albrandswaard, Ridderkerk): mw. Attema

« Lansingerland, Capelle a/d IJssel en Krimpen a/d IJssel: dhr. Van de Stadt
« Waterweg-gemeenten (Schiedam, Vlaardingen en Maassluis): dhr. Lamers
» Goeree Overflakkee: mw. Grootenboer

* Voorne Putten (Westvoorne, Brielle, Nissewaard, Hellevoetsluis): vacant

* Gemeente Rotterdam: dhr. Aboutaleb

Op basis van bovenstaande criteria stelt het DB voor dat een nieuw DB-lid wordt voorgedragen door de
burgmeesters van Westvoorne, Brielle, Nissewaard en Hellevoetsluis. Het DB laat het aan de beoordeling
van deze burgemeesters over of op termijn het DB-lidmaatschap wordt overgedragen aan de nieuwe
burgemeester van Nissewaard (als tweede grootste gemeente in de regio). In verband met de vervanging
van de voorzitter bij grootschalige incidenten als GRIP 4 is afvaardiging van de burgemeesters van de
twee grootste gemeenten in het DB gewenst.

Beslispunt 2

Eris egn aantal vaste portefeuilles toegewezen aan DB-leden die betrekking hebben op de verschillende
werkvelden en taken van de VRR. Een portefeuillehouder is ambassadeur voor de VRR voor een specifiek
thema en vertegenwoordigt de VRR in landelijke netwerken. Daarnaast verzorgt de portefeuillehouder de
terugkoppeling vanuit landelijke netwerken aan het AB.

Het DB heeft tijdens de vergadering van 10 september jl. de vaste kernportefeuilles benoemd:

Brandweer: mw. Attema

Witte kolom (GHOR en ambulancezorg): dhr. Lamers

Bedrijfsvoering en voorzitter Bestuurlijke Auditcommissie: dhr. Van de Stadt
Crisisbeheersing en Bevolkingszorg: mw. Grootenboer
Informatievoorziening en meldkamer: vacant



Het DB is van mening dat deze kernportefeuilles — vanwege hun intensiteit en frequentie — het beste door
een DB-lid behartigd kunnen worden. Het DB stelt voor de portefeuille Informatievoorziening en meldkamer
toe te wijzen aan het nieuwe DB-lid.

Beslispunt 3
Naast bovengenoemde portefeuilles is een aantal aanvullende portefeuilles reeds toebedeeld aan leden
van het Algemeen Bestuur:

Waterveiligheid: vacant

Lid Bestuurlijke Auditcommissie: dhr. Rensen

Lid Bestuurlijke Auditcommissie: dhr. Oskam

Externe en Industriéle Veiligheid en Transportveiligheid: Dhr. Van Belzen
Stuurgroeplid RemBrand: dhr. Oskam

De directie van de VRR ziet daarnaast een aantal actuele ontwikkelingen en nieuwe aandachtsgebieden
die bestuurlijke aandacht behoeven. Het DB wil de leden van het AB meer betrekken bij de verschillende
portefeuilles, dit in navolging van het Regionaal Veiligheids Overleg (RVO). Dat maakt het mogelijk dat de
kennis en interesse van alle AB-leden ingezet kan worden, zowel op reguliere portefeuilles als op tijdelijke
projecten. Het DB stelt voor de volgende thematische portefeuilles toe te voegen: ‘diversiteit’,
‘energietransitie’, ‘doelgroep kwetsbare personen’. Deze portefeuilles worden bij voorkeur ingevuld door
leden van het AB. Het DB vraagt de leden van het AB eventuele interesse voor deze portefeuilles kenbaar
te maken aan de Algemeen Directeur VRR.
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