MEMO

Veiligheidsregio Rotterdam Rijnmond

Brandweer

Aan: De leden van het Algemeen Bestuur van de VRR

Van: Jolanda Trijselaar

Betreft: Aanbevelingen uit onderzoek Inspectie J&V naar inrichting van de repressieve
brandweerorganisatie

Datum: 4 januari 2018

Geachte leden van het Algemeen Bestuur van de VRR,

De Inspectie Justitie & Veiligheid heeft een landelijk onderzoek gehouden naar de repressieve
inrichting van de brandweer in Nederland. Per regio is de organisatie van de brandweer in beeld
gebracht. De Inspectie J&V heeft haar aandacht gericht op drie onderwerpen: opkomsttijden,
samenstelling van brandweereenheden en beschikbaarheid van personeel. Het regiobeeld van
Rotterdam-Rijnmond heeft u op donderdag 21 december jl. via de mail ontvangen. Dit beeld is gebruikt
om te komen tot een landelijk beeld van de Brandweer. Het onderzoek van de Inspectie J&V moet in
samenhang worden gezien met het belevingsonderzoek en het onderzoek naar brandweerstatistiek.

Eind 2016 zijn interviews gehouden met een vertegenwoordiging van de OR Brandweer en de
Directeur Brandweer en is een groot aantal beleidsstukken opgevraagd en getoetst. Een
conceptrapport is begin 2017 besproken met de Algemeen Directeur en de Directeur Brandweer. De
Directie van de VRR herkent zich in de constateringen en aanbevelingen. De uitkomsten sluiten aan bij
de door de VRR ingezette ontwikkelingen, die zijn samengebracht onder de paraplu van het Plan
Brandweerzorg. Op hoofdlijnen is geconstateerd dat de Brandweer Rotterdam-Rijnmond in ruime mate
voldoet aan wettelijke afspraken. Daar waar niet wordt voldaan aan wettelijke normen is gebruikt
gemaakt van de ruimte die Wet Veiligheidsregio’s biedt om onderbouwd af te wijken en afwijkingen
bestuurlijk vast te laten stellen. Ik informeer u middels dit memo graag over de aanbevelingen die in het
regiobeeld worden gedaan en de maatregelen die de brandweer reeds heeft genomen.

Uit het onderzoek komen de verder volgende vier aanbevelingen naar voren:

1) Geef prioriteit aan de reeds ingezette ontwikkeling van het verkrijgen van beter inzicht in de
risico's door het opstellen van een dynamisch (brand)risicoprofiel en besteedt hierbij aandacht
aan de objecten met bijzondere risico’s.

2) Hanteer voor het bepalen van de locatie van maatregelen zoals Veilig Leven niet alleen een
doelgroepenbeleid maar betrek daarbij ook de gebieden waar de brandweer niet tijdig ter
plaatse kan zijn. Maak in een nieuw dekkingsplan duidelijk in welke gebieden deze
maatregelen worden getroffen.

3) Rond met voorrang het reeds gestarte traject van een op de werkzaamheden van de
afwijkende voertuigbezetting toegespitste RI&E af.

4) Zorg dat ook al het personeel dat dienst kan doen op flexibele voertuigbezetting hiervoor
specifiek wordt opgeleid.



Aanbevelingen 1 en 2 zijn onderdeel van het Plan Brandweerzorg. Het uitdenken van de risicogerichte
benadering kost tijd; wij willen dit zorgvuldig doen en zowel u als onze brandweercollega’s meenemen
in toekomstbestendige veranderingen. Bovendien wordt momenteel gewerkt aan een nieuw
dekkingsplan. Wij zijn voornemens het dekkingsplan meer modulair op te bouwen en informatie over
opkomsttijden en risico’s per gebied te combineren met een gericht pakket van preventieve activiteiten,
waaronder activiteiten in het kader van Veilig Leven. Wij hopen de eerste resultaten hiervan in 2018
aan u voor te leggen.

Aanbeveling 3 en 4 waren reeds in uitvoering in de periode dat het onderzoek in onze regio werd
uitgevoerd. Zo constateert het rapport dat onze regio ten tijde van het onderzoek niet beschikte over
een risico-inventarisatie en —evaluatie (RI&E) met betrekking tot flexibele voertuigbezetting. Tijdens het
interview eind 2016 werd flexibele voertuigbezetting onderzocht en uitgevoerd in de vorm van een pilot
op de Zuid Hollandse Eilanden. Een verdiepende RI&E was destijds in voorbereiding en is in het
voorjaar van 2017 uitgevoerd. De resultaten zijn verwerkt in het beleid ‘Flexibele voertuigbezetting 2.0’,
dat is vastgesteld in het AB VRR van 25 september 2017.

Met bovenstaande maatregelen heeft de brandweer de juiste stappen gezet om recht te doen aan de
bevindingen van de Inspectie J&V en volledig te voldoen aan haar wettelijke afspraken. Het regiobeeld
is een mooie bevestiging van de juiste inrichting van onze brandweerorganisatie en de wijze waarop wij
de veiligheid van de inwoners en bezoekers van onze regio op het gebied van brandweerzorg in meest
brede zin waarborgen.

Jolanda Trijselaar



