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Inleiding 
De chemisch adviestaken en operationele voorbereidingstaken (hierna CA-taken) zijn wettelijk gezien een 
taak van de brandweer1. Binnen het Rijnmondgebied worden deze taken sinds 1991 op basis van een 
dienstverleningsovereenkomst (hierna: DVO) uitbesteed aan de DCMR. De reden hiervoor was gelegen in 
het feit dat de DCMR destijds al een regionale dienst was en de brandweer niet. Jaarlijks wordt door de 
DCMR een ‘werkplan chemisch advies’ opgesteld dat de basis vormt voor de uitvoering van de taken voor 
de brandweer en de financiering van de CA-taken. In 2016 zijn gesprekken gevoerd over de 
verlenging/actualisatie van de DVO in verband met diverse wensen van de brandweer t.a.v. het werkplan. 
De directies van de VRR en de DCMR hebben na een gezamenlijke verkenning in 2017 geconcludeerd 
dat het wenselijk is  de uitvoering van de wettelijke CA-taken bij de brandweer zelf te beleggen. Dit vraagt 
om een overdracht van personeel en middelen van de DCMR naar de VRR. 
 
De brandweer kan haar wettelijke verantwoordelijkheid beter waarmaken wanneer zij de uitvoering van 
de CA-taken van de DCMR terugneemt. Zij voert dan de totale regie op het behartigen van het belang 
van veiligheid op incidentbestrijding gevaarlijke stoffen en kan ook landelijk invulling geven aan de 
expertrol zoals in het Beleidsplan van de VRR verwoord. De DCMR zal door middel van 
piketfunctionarissen wel een bijdrage blijven leveren aan de CA-taken waardoor ook binnen de DCMR 
kennis en kunde aanwezig blijft. Doordat DCMR en VRR (Brandweer en de afdeling Industriële 
Veiligheid) gezamenlijk uitvoering blijven geven aan de piketorganisatie van chemisch advies, ontstaat 
een sterk cluster voor incidentbestrijding gevaarlijke stoffen en Industriële Veiligheid in Rotterdam-
Rijnmond met landelijke uitstraling. Per saldo levert dit een hoger veiligheidsniveau voor de 
samenleving op.  
 
Organisatie en financiering 
Om bovenstaande te realiseren zal de VRR een aantal medewerkers van de DCMR in dienst nemen en 
zelf een aantal nieuwe chemisch adviseurs opleiden. Tevens zal de VRR gebruik blijven maken van de 
kennis en kunde van de DCMR omdat een aantal chemisch adviseurs in dienst blijft bij de DCMR en 
naast een reguliere functie bij de DCMR een piketfunctie zal vervullen bij de VRR. Uitgangspunt bij de 
hernieuwde samenwerking tussen de DCMR en de VRR is dat de financiering van de CA-taken gelijk 
blijft; overgang van taken en personeel naar de VRR gaat gepaard met de bijbehorende budgetten. 
Voor de gemeenten is de overgang budgettair neutraal.  Een groot deel van dit budget wordt 
momenteel door de gemeente Rotterdam toegekend aan de DCMR. Na verschuiving van de CA-taak 
naar de VRR zal dit budget door Rotterdam via een DVO+ overeenkomst aan de VRR beschikbaar 
worden gesteld. De komende periode wordt een overgang van de CA-taak organisatorisch en 
financieel nader uitgewerkt en een bestuurlijk voorstel voorbereid. Wanneer dit proces is doorlopen 
(uiterlijk einde Q2) en de DVO+ overeenkomst is afgerond, zullen de CA-medewerkers ook formeel aan 
de formatie van de VRR worden toegevoegd.  

                                                 
1 Zie artikel 25 van de wet op de Veiligheidsregio’s. 


